Actividade Selecciéns de Persoal e Provisions de Postos

Procedemento Seleccions de Persoal e Provisions de Postos

Cadigo SIA 2475447

Expediente 2067/2022

Tramite Publicacién.- Anuncio resultados provisionales fase concurso e convocatoria primeiro exercicio fase
oposicion oficial grupo de emerxencias supramunicipal

HASH: 3857ec7628898a512f9d2b1a37d5db10

PAULA ESPERANZA RAMOS DIAZ (1 para 1)

SECRETARIA
Data de Sinatura: 27/05/2025

ANUNCIO

Pola presente dase publicidade aos acordos adoptados polo Tribunal que xulga o proceso
de estabilizacién polo sistema excepcional de concurso-oposicion, en execucion da Oferta

Publica de Emprego do ano 2022, praza oficial grupo de emerxencias supramunicipal, en
sesion realizada con data 21.05.2025, conforme ao establecido nas Bases xerais (BOP de A
Corufia n° 246, de 29 de decembro de 2022) e Bases especificas (BOP de A Corufia n° 247
de 30 de decembro de 2022 e n° 251 de 31.12.2024), abrindo un prazo para a presentacion
de reclamacions de tres dias habiles a contar dende o seguinte ao de insercion do presente
anuncio no taboleiro de anuncios da sede electronica e no portal de transparencia do
Concello de Mugardos respecto aos seguintes pronunciamentos:

Primeiro.- Publicar os resultados provisionais da fase de concurso segundo Anexo I no
taboleiro de anuncios da sede electrénica, e de forma complementaria no portal de
transparencia abrindo un prazo de tres dias habiles a contar dende o dia seguinte a de tal
publicacion, para a presentacion das alegacions que estimen por oportunas as persoas
aspirantes, no rexistro xeral do concello.

Segundo.- Convocar as persoas aspirantes a realizacién da primeira proba da fase de
oposicion o dia 6 de xufio de 2025 no Salén de Plenos da Casa do Concello:

- 11.30 horas primeira parte do exercicio consistente nun exercizo tipo test (maximo 30
puntos) que verifique os cofiecementos tedricos necesarios para o desempefio da funcion e
que versara sobre materias propias do corpo e escala correspondente segundo Temario
anexo as Bases especificas publicadas publicadas no BOP de A Corufia n° 251 de
31.12.2024.

- 13.30 horas segunda parte do exercicio (maximo 30 puntos), relativo a resolucion dun
suposto practico que podera a eleccion do Tribunal consistir nun cuestionario tipo test.

Mugardos, documento asinado dixitalmente & marxe.
A secretaria,

Paula E. Ramos Diaz

Cod. Validacion: 3BMTZAC3XWGQMKCTCH5HMD4ZJ6

Correccion: https://mugardos.sedelectronica.gal/
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Concello de Mugardos
(A Corufia)
ANEXO1

ASUNTO: VALORACION MERITOS PROCESO DE ESTABILIZACION POLO SISTEMA EXCEPCIONAL DE CONCURSO, EN EXECUCION DA OFERTA
DE EMPREGO PUBLICO DO ANO 2022, PRAZASOFICIAL 2* GRUPO EMERXENCIAS SUPRAMUNICIPAL

PRAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS: DO 14 DE FEBREIRO AO 5 DE MARDO DE 2025 INCL. CONVOCATORIA: BOE NUM. 38 DE 13.02.2025
PUNTUACION MAXIMA DA FASE DE CONCURSO: 40 PUNTOS.
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*Puntuacién maxima EXPERIENCIA PROFESIONAL: 36 puntos
** Puntuaciéon maxima FORMACION: 4 puntos

"Motivos causas non valoracion experiencia profesional:

ona esPublico | Paxina 6 a |7

a) Non presenta certificacion acreditativa da experiencia profesional
b) A certificacion presentada non fai constar o posto de traballo que desempefiou e/ou as tarefas reahzadas

c) A experiencia profesional non se ten desenvolto nin nunha administracion ptblica nin no resto doms@tor publico

d) A experiencia profesional desenvolta noutra administracion ptblica non ten sido desempenadaon@ corpo, escala, categoria ou equivalente a
praza convocada

e) A experiencia profesional desenvolta no resto do sector ptiblico non ten sido desempefiada no c
convocada.

f) Os servizos prestados na administracion publica non deriva dunha contratacién laboral, nin da C(Hl};ﬁCléIl de persoal funcionario de carreira ou
interino en calquera das suas modalidades
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Cod. Validacion: 3MTZAC3X

a) Non presenta titulo acreditativo da formacion realizada
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b) No titulo presentado non figuran as horas de formacion realizadas

c) Non tratarse de curso homologado por unha administracion publica/entidade do sector ptiblico ou realizado no ambito da formacion para o

emprego ou os acordos da formacion continua

d) O contido do curso non esta directamente relacionado coas funcions propias da praza convocada nin é considerado transversal

e) Ser a Unica titulacion de galego acreditada e, en consecuencia, tomarse como requisito de acceso a p;raza convocada aos efectos da exencion da

realizacién da proba de cofiemento da lingua galega.

f) Non tratarse de ningtin curso de formacién senon formacion regrada para a obtencién dunha t1tu1ac1én académica.
g) Tratarse de practicas profesionais e non curso de formacion.

h) Por non tratarse da realizacién dun curso de formaciéon homologado por unha administracion pliblicg ou outras entidades do sector publico nin

dun curso realizado no dmbito da formacién para o emprego ou os acordos da formacién continua $enén dun médulo para a obtencién dunha

titulacion académica oficial

i) Por non tratarse dun curso homologado senon dun titulo habilitante.
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