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1er EJERCICIO - CUESTIONARIO 
 
Fecha: 12 DE DICIEMBRE DE 2022 
 
 
 

CUESTIONARIO DE PREGUNTAS: 
 
1. De acuerdo con el artículo 1 de la Constitución Española, una de las siguientes 
afirmaciones es correcta: 

a) España se constituye en un Estado liberal y democrático de Derecho. 

b) España se constituye en un Estado social y democrático de Derecho. 

c) España se constituye en un Estado autonómico, social y democrático de Derecho. 

 

2. De acuerdo con el artículo 3 de la Constitución Española, una de las siguientes 
afirmaciones es correcta: 

a) El castellano es la lengua española oficial del Estado. Todos los españoles tienen el 

deber de conocerla y el derecho a usarla. 

b) El castellano es la lengua española cooficial del Estado. Todos los españoles tienen el 

derecho de conocerla y de usarla. 

c) El castellano es la lengua española oficial en el Estado y en las Comunidades 

Autónomas. Todos los españoles tienen la obligación de conocerla y usarla. 

 

3. La sección primera, Capítulo II, del Título I de la Constitución Española se 
titula: 

a) De los derechos fundamentales y de las libertades públicas. 

b) De los principios rectores de la política social y económica. 

c) De las garantías de las libertades y derechos fundamentales. 
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4. De acuerdo con el artículo 137 de la Constitución Española, una de las siguientes 
afirmaciones es correcta: 

a) El Estado se organiza territorialmente en municipios, en comarcas, en provincias y en 

las Comunidades Autónomas que se constituyan. Todas estas entidades gozan de 

autonomía para la gestión de sus respectivos intereses. 

b) El Estado se organiza territorialmente en municipios, en comarcas, en provincias y en 

las Comunidades Autónomas que se constituyan. Todas estas entidades carecen de 

autonomía para la gestión de sus respectivos intereses. 

c) El Estado se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las 

Comunidades Autónomas que se constituyan. Todas estas entidades gozan de autonomía 

para la gestión de sus respectivos intereses. 

 

5. De acuerdo con el artículo 140 de la Constitución Española, una de las siguientes 
afirmaciones es correcta: 

a) La Constitución garantiza la autonomía de los municipios. Estos gozarán de 

personalidad jurídica plena. Su gobierno y administración corresponde a sus respectivos 

Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes, los Concejales, la Junta de Gobierno Local 

y el Pleno. 

b) La Constitución garantiza la autonomía de los municipios y de las provincias. Todos 

ellos gozarán de personalidad jurídica plena. Su gobierno y administración corresponde 

a los respectivos Ayuntamientos y Diputaciones Provinciales. 

c) La Constitución garantiza la autonomía de los municipios. Estos gozarán de 

personalidad jurídica plena. Su gobierno y administración corresponde a sus respectivos 

Ayuntamientos, integrados por los Alcaldes y los Concejales. 
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6. De acuerdo con el artículo 141.3 de la Constitución Española, una de las 
siguientes afirmaciones es correcta: 

a) Se podrán crear agrupaciones de municipios diferentes de la provincia. 

b) Las únicas agrupaciones de municipios serán las provincias. 

c) Se podrán crear agrupaciones de provincias diferentes de las Comunidades 

Autónomas. 

 

7. De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, una de las 
siguientes afirmaciones es correcta: 

a) Los interesados en ningún caso podrán actuar por medio de representante, 

entendiéndose siempre con aquellos las actuaciones administrativas. 

b) Los interesados con capacidad de obrar podrán actuar por medio de representante, 

entendiéndose con éste las actuaciones administrativas, salvo manifestación expresa en 

contra del interesado. 

c) Los interesados con capacidad de obrar podrán actuar por medio de representante, si 

bien las actuaciones administrativas se entenderán con el interesado. 

 

8. De acuerdo con el artículo 11.2 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, una de las 
siguientes afirmaciones es correcta: 

a) Las Administraciones Públicas sólo requerirán a los interesados el uso obligatorio de 

firma para formular solicitudes y renunciar a derechos. 

b) Las Administraciones Públicas sólo requerirán a los interesados el uso obligatorio de 

firma para: a) Formular solicitudes. b) Presentar declaraciones responsables o 

comunicaciones. c) Interponer recursos. d) Desistir de acciones. e) Renunciar a 

derechos. 

c) Las Administraciones Públicas sólo requerirán a los interesados el uso obligatorio de 

firma para: a) Formular solicitudes. b) Interponer recursos. c) Desistir de acciones. d) 

Renunciar a derechos. 
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9. De acuerdo con el artículo 9 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, una de las 
siguientes afirmaciones es correcta: 

a) Las Administraciones Públicas están obligadas a verificar la identidad de los 

interesados en el procedimiento administrativo, mediante la comprobación de su 

nombre y apellidos o denominación o razón social, según corresponda, que consten en 

el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente. 

b) Las Administraciones Públicas verificarán la identidad de los interesados en el 

procedimiento administrativo en caso de duda sobre la personalidad de los interesados. 

c) Las Administraciones Públicas están obligadas a verificar la identidad de los 

interesados en el procedimiento administrativo, mediante la comprobación de los datos 

que consten en el Padrón municipal de habitantes o en el Registro Mercantil, según 

corresponda. 

 

10 De acuerdo con el artículo 24.3 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de 
procedimiento administrativo común de las administraciones públicas, una de las 
siguientes afirmaciones es correcta: 

a) En los casos de desestimación por silencio administrativo, la resolución expresa 

posterior al vencimiento del plazo sólo podrá dictarse de ser confirmatoria del mismo. 

b) En los casos de desestimación por silencio administrativo, no será preciso dictar 

resolución expresa posterior. 

c) En los casos de estimación por silencio administrativo, la resolución expresa 

posterior a la producción del acto sólo podrá dictarse de ser confirmatoria del mismo. 
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11. Toda notificación deberá ser cursada 
 

a) En el plazo de quince días a partir de la fecha en que haya sido objeto de registro de 

salida. 

 

b) En el plazo de diez días a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.  

 

c) En el plazo de diez días a partir de la fecha en que haya sido objeto de registro de 

salida.  

 

 

12. Según establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en ningún caso se efectuarán 
por medios electrónicos las siguientes notificaciones: 
 

a) Las que contengan medios de pago a favor de los obligados. 

 

b) Cuando la notificación se realice con ocasión de la comparecencia espontánea del 

interesado o su representante en las oficinas de asistencia en materia de registro y 

solicite la comunicación o notificación personal en ese momento.  

 

c) Cuando para asegurar la eficacia de la actuación administrativa resulte necesario 

practicar la notificación por entrega directa de un empleado público de la 

Administración notificante.  

 

 

 

13. Cuando el interesado fuese notificado por distintos cauces se tomará como 
fecha de notificación: 
 

a) Aquella que decida el interesado. 

 

b) Aquella que se hubiera producido en último lugar.  

 

c) Aquella que se hubiera producido en primer lugar. 
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14. Cuando la notificación se practique en el domicilio del interesado, de no 
hallarse presente éste en el momento de entregarse la notificación, podrá hacerse 
cargo de la misma: 
 

a) Cualquier familiar mayor de edad que se encuentre en el domicilio y haga constar su 

identidad. 

 

b) Cualquier persona mayor de edad que se encuentre en el domicilio y haga constar su 

identidad. 

 

c) Cualquier persona mayor de catorce años que se encuentre en el domicilio y haga 

constar su identidad. 

 

 

15. Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unión Europea no se expresa otra 
cosa, cuando los plazos se señalen por días, se entiende que: 
 

a) Estos son naturales y si el último día cae en festivo, sábado o domingo se trasladará 

al inmediato hábil posterior.  

 

b) Estos son hábiles excluyéndose del cómputo los domingos y los declarados festivos. 

 

c) Estos son hábiles excluyéndose del cómputo los sábados, los domingos y los 

declarados festivos. 

 

 

16. La Administración, salvo precepto en contrario, podrá: 
 

a) Conceder sólo de oficio si lo considera procedente una ampliación de los plazos 

establecidos, que no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo 

aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros. 

 

b) Conceder de oficio o a petición de los interesados una ampliación de los plazos 

establecidos, que no exceda de la mitad de los mismos, si las circunstancias lo 

aconsejan y con ello no se perjudican derechos de terceros. 

 

c) Conceder de oficio a los interesados una ampliación de los plazos establecidos, que 

no podrá exceder del plazo inicial, si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se 

perjudican derechos de terceros.  
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17. Según la Ley 39/2015, los informes serán emitidos: 
 

a) A través de medios electrónicos y en el plazo máximo de quince días. 

 

b) A través de medios electrónicos y en el plazo máximo de diez días, salvo que una 

disposición o el cumplimiento del resto de plazos del procedimiento permita o exija otro 

plazo mayor o menor. 

 

c) A través de medios electrónicos preferentemente y en el plazo máximo de veinte días, 

salvo que una disposición de rango legal permita o exija otro plazo mayor o menor. 

 

 

 

18. El trámite de audiencia a los interesados: 
 

a) Será por un plazo de diez días y será siempre anterior a la emisión del informe del 

órgano competente para el asesoramiento jurídico o a la solicitud del Dictamen del 

Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la Comunidad Autónoma. 

 

b) Será por un plazo mínimo de diez días y máximo de quince días y será posterior a la 

emisión del informe del órgano competente para el asesoramiento jurídico o a la 

solicitud del Dictamen del Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la 

Comunidad Autónoma.  

 

c) Será por un plazo mínimo de diez días y máximo de quince días y será anterior a la 

solicitud de informe del órgano competente para el asesoramiento jurídico o a la 

solicitud del Dictamen del Consejo de Estado u órgano consultivo equivalente de la 

Comunidad Autónoma, en el caso que estos formaran parte del procedimiento.  

 

 

19. Conforme establece la Ley 39/2015, la resolución de un procedimiento 
administrativo como mínimo y de forma obligatoria: 
 

a) Contendrá la decisión que será motivada en todos los casos y además los recursos que 

contra la misma procedan y órgano administrativo ante que hubieran de presentarse. 

 

b) Contendrá la decisión que será motivada en los casos que establezca el artículo 35 y 

expresará además los recurso que contra la misma procedan, órgano administrativo o 

judicial ante el que hubieran de presentarse y plazo para interponerlos. 

 

c) Contendrá la decisión que será motivada en todos los casos y expresará además los 

recurso que contra la misma procedan, órgano administrativo o judicial ante el que 

hubieran de presentarse, plazo para interponerlos e identificación de los restantes 

interesados en dicho procedimiento. 
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20. La interposición de un recurso: 
 

a) No suspenderá en ningún caso la ejecución del acto impugnado. 

 

b) Con carácter general no suspenderá la ejecución del acto impugnado pero la 

Administración podrá suspender, de oficio o a solicitud del recurrente, la ejecución del 

acto impugnado solo cuando la ejecución pudiera causar perjuicios de imposible o 

difícil reparación. 

 

c) Con carácter general no suspenderá la ejecución del acto impugnado, no obstante se 

entenderá suspendida si transcurrido un mes desde la solicitud de suspensión haya 

tenido entrada en el registro electrónico de la Administración u Organismo competente 

para decidir sobre la misma, el  órgano a quien competa resolver el recurso no ha 

dictado y notificado resolución expresa al respecto.   

 

21. Conforme al artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
del Régimen Local, al Alcalde de un Ayuntamiento no le corresponde la siguiente 
competencia: 

a) Representar al Ayuntamiento. 

b) Aprobar las bases de las pruebas para la selección del personal y para los concursos 

de provisión de puestos de trabajo. 

c) Aprobar la plantilla del personal del Ayuntamiento. 

 

22.  ¿Conforme al artículo 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases del Régimen Local, no es un servicio mínimo obligatorio para un municipio 
de 6.554 habitantes? 

a) Protección civil. 

b) Parque público. 

c) Alcantarillado. 

 

 

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
M

TN
N

H
N

SS
E2

R
A6

H
R

EC
N

3Q
FG

4R
 | 

C
or

re
cc

ió
n:

 h
ttp

s:
//m

ug
ar

do
s.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.g

al
/ 

D
oc

um
en

to
 a

si
na

do
 e

le
ct

ro
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 a

 p
la

ta
fo

rm
a 

xe
st

io
na

 e
sP

ub
lic

o 
| P

áx
in

a 
8 

a 
43



 

 
 

 

 

Concello de Mugardos 

        (A Coruña) 

 

Avda. de Galicia, 45. Tfnos.981470338-981470290-981471701 Fax.981472017- 15620 Mugardos 

C.I.F. P1505200D -  R.E.L.G. Núm. MU2000/4 

 

9

ASUNTO: 1er EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA 
EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO 
INTERINO DEL GRUPO E, ESCALA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL, SUBESCALA SUBALTERNA, NOTIFICADOR/A, 
POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICIÓN 

    
 

23. ¿Según el artículo 18 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
del Régimen Local no es un derecho y/o deber de los vecinos? 

a) Participar en la gestión municipal de acuerdo a lo dispuesto en las Leyes. 

b) Pedir la consulta popular en los términos previstos en la ley. 

c) Derecho preferente de los vecinos a ser concesionarios del aprovechamiento especial 

de los bienes demaniales del municipio. 

 

24.  De conformidad con el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora 
de las Bases del Régimen Local: ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es 
incorrecta? 

a) Es atribución de la Alcaldía el convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo en los 

supuestos previstos en la citada norma y en la legislación electoral general. 

b) Al Alcalde le corresponde el otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes 

sectoriales lo atribuyeran expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno local. 

c) Corresponde al Alcalde adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en caso de 

catástrofe o de infortunios públicos o grave riesgo de los mismos, las medidas 

necesarias y adecuadas, previa autorización por el Pleno. 

 

25.- De conformidad con el artículo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora 
de las Bases del Régimen Local, en los municipios de régimen común, la Junta de 
Gobierno Local estará integrada por:  

a) El Alcalde y un número de Concejales no superior al cuarto del número legal de los 

mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno. 

b) El Alcalde y un número de Concejales no superior al tercio del número legal de los 

mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno. 

c) El Alcalde y un número de Concejales no superior al tercio del número legal de los 

mismos, nombrados y separados estos últimos libremente por el pleno. 
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26.- Según la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, 
¿cuál de las siguientes afirmaciones es correcta en relación a las competencias 
atribuidas por delegación a las entidades locales?  
 

a) Se ejercerán en los términos establecidos en la disposición o acuerdo de delegación, 

con sujeción las reglas establecidas en el art. 27 de la Ley 7/1985 y preverá técnicas de 

dirección y control de oportunidad y eficiencia. La duración será inferior a 5 años.  

 

b) Se ejercerán en los términos establecidos en la disposición o acuerdo de delegación, 

con sujeción las reglas establecidas en el art. 27 de la Ley 7/1985 y preverá técnicas de 

dirección y control de oportunidad y eficiencia. La duración no será inferior a 3 años.  

 

c) Se ejercerán en los términos establecidos en la disposición o acuerdo de delegación, 

con sujeción las reglas establecidas en el art. 27 de la Ley 7/1985 y preverá técnicas de 

dirección y control de oportunidad y eficiencia. La duración no será inferior a 5 años.  
 

 

27.- De conformidad con el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora 
de las Bases del Régimen Local, señale la repuesta correcta en relación a las 
atribuciones del alcalde en materia de personal: 
 

a) Desempeña la jefatura superior de todo el personal, dicta los nombramientos y 

sanciones, incluida la separación del servicio de los funcionarios y el despido del 

personal laboral, aunque estos serán ratificados por el Pleno en la primera sesión que se 

celebre. 

 

b) Desempeña la jefatura superior de todo el personal, dicta los nombramientos y 

sanciones, incluida la separación del servicio de los funcionarios y el despido del 

personal laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos últimos casos en la primera sesión 

que se celebre. 

 

c) Desempeña la jefatura superior de todo el personal, dicta los nombramientos y 

sanciones, salvo la separación del servicio de los funcionarios y el despido del personal 

laboral. 
 

 

28.- De conformidad con lo previsto en el artículo 11 de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, señale cuáles son los elementos 
del Municipio: 
 
a) El territorio, la población y la organización. 

 

b) El alcalde y los concejales, reunidos en el Pleno de la Corporación. 

 

c) El Ayuntamiento Pleno, el alcalde, los tenientes de alcalde y la Junta de Gobierno, 

ésta última sólo en los Municipios de más de 5.000 habitantes. 

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
M

TN
N

H
N

SS
E2

R
A6

H
R

EC
N

3Q
FG

4R
 | 

C
or

re
cc

ió
n:

 h
ttp

s:
//m

ug
ar

do
s.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.g

al
/ 

D
oc

um
en

to
 a

si
na

do
 e

le
ct

ro
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 a

 p
la

ta
fo

rm
a 

xe
st

io
na

 e
sP

ub
lic

o 
| P

áx
in

a 
10

 a
 4

3



 

 
 

 

 

Concello de Mugardos 

        (A Coruña) 

 

Avda. de Galicia, 45. Tfnos.981470338-981470290-981471701 Fax.981472017- 15620 Mugardos 

C.I.F. P1505200D -  R.E.L.G. Núm. MU2000/4 

 

11

ASUNTO: 1er EJERCICIO DEL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO PARA 
EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO 
INTERINO DEL GRUPO E, ESCALA ADMINISTRACIÓN 
GENERAL, SUBESCALA SUBALTERNA, NOTIFICADOR/A, 
POR EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICIÓN 

    
 

 

29.- Señale la respuesta correcta de entre las que siguen: 
 

a) Los españoles que se hallen, circunstancialmente viviendo en un Municipio que no 

sea el de su residencia habitual, podrán inscribirse en él como transeúntes. 

 

b) La inscripción de los extranjeros en el padrón municipal constituye prueba de su 

residencia legal en España.  

 

c) Son vecinos del municipio los inscritos en el padrón municipal, cuyo conjunto de 

inscritos constituye la población del municipio. 

 

 

30.- Los municipios entre 5.001 y 20.000 habitantes deben prestar 
obligatoriamente, de acuerdo con el artículo 26.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases del Régimen Local, entre otros, los siguientes servicios: 
 

a) Recogida de residuos, evaluación e información de situaciones de necesidad social y 

la atención inmediata a personas en situación o riesgo de exclusión social, limpieza 

viaria y biblioteca pública. 

 

b) Control de alimentos y bebidas, acceso a los núcleos de población, biblioteca pública, 

alcantarillado y tratamiento de residuos. 

 

c) Recogida y tratamiento de residuos, abastecimiento domiciliario de agua potable, 

parque público, cementerio y biblioteca pública. 

 

 

 

31. De acuerdo con lo establecido en el artículo 17 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, las aprobaciones y modificaciones de las 
ordenanzas fiscales se expondrán en el tablón de anuncios de la Entidad durante: 
 

a) Quince días. 

 

b) Treinta días, como mínimo. 

 

c) Veinte días, como mínimo. 
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32. De acuerdo con lo establecido en el artículo 59.1 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, los ayuntamientos exigirán, de acuerdo con 
la citada ley y las disposiciones que la desarrollan, el siguiente impuesto: 
 

a) Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. 

 

b) Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. 

 

c) Impuesto sobre Actividades Económicas. 

 

 

33. De acuerdo con lo establecido en el artículo 93 del Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, estarán exentos del Impuesto sobre 
Vehículos de Tracción Mecánica: 
 

a) Los autobuses, microbuses y demás vehículos destinados o adscritos al servicio de 

transporte público urbano, cualquiera que sea su capacidad. 

 

b) Las ambulancias y demás vehículos directamente destinados a la asistencia sanitaria 

o al traslado de heridos o enfermos. 

 

c) Los tractores, remolques, semirremolques y maquinaria aunque no estén provistos de 

Cartilla de Inspección Agrícola. 

 

 

34. De acuerdo con lo establecido en el artículo 56 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, 
de subvenciones de Galicia constituye una infracción muy grave la siguiente 
conducta: 
 

a) La presentación de cuentas justificativas inexactas o incompletas. 

 

b) La falta de justificación del empleo dado a los fondos recibidos una vez transcurrido 

el plazo establecido para su presentación. 

 

c) La no aplicación, en todo o en parte, de las cantidades recibidas a los fines para los 

que la subvención fue concedida. 
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35. De acuerdo con lo establecido en el artículo 19 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, 
de subvenciones de Galicia podrán concederse de forma directa las siguientes 
subvenciones: 
 

a) Con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de 

interés público, social, económico o humanitario, u otras debidamente justificadas que 

dificulten su convocatoria pública. 

 

b) Aquéllas cuyo otorgamiento o cuantía vengan impuestos a la administración por una 

norma de rango reglamentario, que seguirán el procedimiento de concesión que les 

resulte de aplicación de acuerdo con su propia normativa reglamentaria. 

 

c) Las subvenciones no podrán concederse, en ningún caso, de forma directa. 

 

 

36. De acuerdo con lo establecido en el artículo 8 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, 
de subvenciones de Galicia son beneficiarios de subvenciones: 
 

a) Las agrupaciones de personas físicas o jurídicas, públicas o privadas, las 

comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad económica o patrimonio 

separado que, aun careciendo de personalidad jurídica, puedan llevar a cabo los 

proyectos, actividades o comportamientos o se encuentren en la situación que motiva la 

concesión de la subvención, aunque no se prevea expresamente en las bases 

reguladoras. 

 

b) La persona que haya de realizar la actividad que fundamentó su otorgamiento o que 

se encuentre en la situación que legitima su concesión. 

 

c) Los miembros asociados de un beneficiario que sea una persona jurídica, que se 

comprometan a efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la 

concesión de la subvención en nombre y por cuenta de esta, aunque no se prevea en las 

bases reguladoras. 

 

 

37. De acuerdo con lo establecido en el artículo 185 de Lei 2/2015, de 29 de abril, 
del empleo público de Galicia, son faltas muy graves del personal funcionario: 
 
a) Causar daño grave a la conservación de los locales, material y demás elementos 

relacionados con el servicio o dar lugar, por negligencia inexcusable, a su deterioro, 

pérdida, extravío o sustracción. 

 

b) La incorrección con otros empleados públicos o con los ciudadanos con los que se 

relacione en el ejercicio de sus funciones. 
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c) La realización de actos encaminados a impedir la asistencia al puesto de trabajo de 

quien no quiera participar en una huelga. 

 

 

38. De acuerdo con lo establecido en el artículo 109 de Lei 2/2015, de 29 de abril, 
del empleo público de Galicia, el personal funcionario que se traslade de domicilio 
dentro de la misma localidad, y cuya unidad familiar esté integrada por dos o más 
personas, tiene derecho a un permiso por tralado de domicilio de: 
 

a) Dos días naturales. 

 

b) Un día natural. 

 

c) Dos días hábiles. 

 

 

39. De acuerdo con lo establecido en el artículo 156 de Lei 2/2015, de 29 de abril, 
del empleo público de Galicia, en las unidades electorales donde el número del 
personal funcionario sea superior a 5 y no sea superior a 30 se elegirá:  
 

a) Un delegado de personal. 

 

b) Dos delegados de personal. 

 

b) Tres delegados de personal. 

 

 

40. El Centro Cívico de Mugardos se encuentra situado: 
 

a) En la Avenida de Galicia. 

 

b) En la Calle Contramestre Casado. 

 

c) En la Calle Castelao. 

 

 

41. El puesto de la Guardia Civil de Mugardos se encuentra situado: 
 

a) En la Calle Os Corzás. 

 

b) En la Calle Apelón. 

 

c) En la Avenida de Galicia. 
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42. La Oficina de Recaudación del Ayuntamiento de Mugardos se encuentra 
situada: 
 

a) En la Calle Os Corzás. 

 

b) En la Avenida de Galicia. 

 

c) En la Calle Contramestre Casado. 

 

 

43. De acuerdo con el artículo 192 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre 
de organización, funcionamiento y régimen jurídico de las Entidades Locales, una 
de las siguientes afirmaciones  es correcta: 
 

a) Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades y las demás que den traslado de 

acuerdos o resoluciones, deberán ir siempre firmadas por el concejal/ a de mayor edad 

de la Corporación.   

 

b) Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades serán firmadas por el responsable 

de la Secretaría y las demás que den traslado de acuerdos o resoluciones, por los 

Presidentes de las Corporaciones. 

 

c) Las comunicaciones que se dirijan a las autoridades serán firmadas por los 

Presidentes de las Corporaciones, y las demás que den traslado de acuerdos o 

resoluciones, por el responsable de la Secretaría. 

  

 

44. En función de lo establecido en el artículo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 
28 de noviembre de organización, funcionamiento y régimen jurídico de las 
Entidades Locales, podrán expedirse certificaciones de las resoluciones y acuerdos 
de los órganos de gobierno y administración de las entidades locales: 
 

a) Una vez haya sido debidamente aprobada el acta de la sesión en la que hayan sido 

adoptados. 

 

b) Una vez haya sido debidamente aprobada y publicada el acta de la sesión en la que 

hayan sido adoptados. 

 

c) Antes de ser aprobadas las actas que los contengan, siempre que se haga la 

advertencia o salvedad en este sentido y a reserva de los términos que resulten de la 

aprobación del acta correspondiente. 
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45. Las Ordenanzas y Reglamentos, se publican en el Boletín Oficial de la 
Provincia, entrando en vigor en atención a lo establecido en el artículo 196.2º Real 
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre de organización, funcionamiento y régimen 
jurídico de las Entidades Locales: 
 

a) A partir del día siguiente a su publicación. 

 

b) Una vez se haya publicado completamente su texto y haya transcurrido el plazo 

previsto en el artículo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local. 

 

c) A los diez días hábiles siguientes a su publicación.  

 

 

46. Conforme al artículo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público, son contratos de servicios: 
 

a) Aquellos cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de una 

actividad o dirigidas a la obtención de un resultado distinto de una obra o suministro, 

incluyendo aquellos en que el adjudicatario se obligue a ejecutar el servicio de forma 

sucesiva y por precio unitario. 

 

b) Los que tienen por objeto la adquisición, el arrendamiento financiero, o el 

arrendamiento, con o sin opción de compra, de productos o bienes muebles. 

 

c) Aquel en cuya virtud uno o varios poderes adjudicadores encomiendan a título 

oneroso a una o varias personas, naturales o jurídicas, la gestión de un servicio cuya 

prestación sea de su titularidad o competencia, y cuya contrapartida venga constituida 

bien por el derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien por dicho derecho 

acompañado del de percibir un precio. 

 

 

47. Según el artículo 118.1º de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del 
Sector Público: 
 

a) Se consideran contratos menores los contratos de valor estimado inferior a 50.000 

euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 25.000 euros, cuando se trate de 

contratos de suministro o de servicios, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 229 en 

relación con las obras, servicios y suministros centralizados en el ámbito estatal. 

 

b) Se consideran contratos menores los contratos de valor estimado inferior a 60.000 

euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 35.000 euros, cuando se trate de 

contratos de suministro o de servicios, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 229 en 

relación con las obras, servicios y suministros centralizados en el ámbito estatal. 
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c) Se consideran contratos menores los contratos de valor estimado inferior a 40.000 

euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 15.000 euros, cuando se trate de 

contratos de suministro o de servicios, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 229 en 

relación con las obras, servicios y suministros centralizados en el ámbito estatal. 

 

 

48. En atención a lo establecido en el artículo 118.2º de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público, en los contratos menores la 
tramitación del expediente exigirá: 
 

a) La previa tramitación del correspondiente expediente, que se iniciará por el órgano de 

contratación motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el artículo 

28 de esta Ley y que deberá ser publicado en el perfil de contratante, la incorporación 

del pliego de cláusulas administrativas particulares y el de prescripciones técnicas que 

hayan de regir el contrato y el certificado de existencia de crédito o, en el caso de 

entidades del sector público estatal con presupuesto estimativo, documento equivalente 

que acredite la existencia de financiación, y la fiscalización previa de la intervención, en 

su caso, en los términos previstos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General 

Presupuestaria. 

 

b) La previa tramitación del correspondiente expediente, que se iniciará por el órgano de 

contratación motivando la necesidad del contrato en los términos previstos en el artículo 

28 de esta Ley y que deberá ser publicado en el perfil de contratante, la incorporación 

del pliego de cláusulas administrativas particulares y el de prescripciones técnicas que 

hayan de regir el contrato. No será necesaria la incorporación de  certificado de 

existencia de crédito que será sustituida por el documento de autorización de gasto. 

 

c) La emisión de un informe del órgano de contratación justificando de manera 

motivada la necesidad del contrato y que no se está alterando su objeto con el fin de 

evitar la aplicación de los umbrales descritos en el apartado primero del artículo 118 de 

la Ley. 

 

 

 

49. Una de las siguientes afirmaciones no es correcta en relación a los pliegos de 
cláusulas administrativas particulares, conforme al artículo 122.1º de la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público: 
 

a) Deberán aprobarse previamente a la tramitación de la primera factura que se emita 

por el contratista, y solo podrán ser modificados con posterioridad por error material, de 

hecho o aritmético. En otro caso, la modificación del pliego conllevará la retroacción de 

actuaciones. 
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b) Deberán aprobarse previamente a la autorización del gasto o conjuntamente con ella, 

y siempre antes de la licitación del contrato, o de no existir esta, antes de su 

adjudicación, y solo podrán ser modificados con posterioridad por error material, de 

hecho o aritmético. En otro caso, la modificación del pliego conllevará la retroacción de 

actuaciones. 

 

c) No requieren de previa aprobación, debiendo ser publicados de la licitación del 

contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicación y solo podrán ser modificados 

con posterioridad por error material, de hecho o aritmético. En otro caso, la 

modificación del pliego conllevará la retroacción de actuaciones. 

 

 

 

50. En función de lo establecido en el artículo 135.1º de la Ley 9/2017, de 8 de 
noviembre, de Contratos del Sector Público: 
 

a) El anuncio de licitación para la adjudicación de contratos de las Administraciones 

Públicas, a excepción de los procedimientos negociados sin publicidad, se publicará en 

el tablón de anuncios de la sede electrónica correspondiente. 

 

b) El anuncio de licitación para la adjudicación de contratos de las Administraciones 

Públicas, a excepción de los procedimientos negociados sin publicidad, se publicará en 

el perfil de contratante. 

 

c) El anuncio de licitación para la adjudicación de contratos de las Administraciones 

Públicas, a excepción de los procedimientos negociados sin publicidad, podrá no ser 

objeto de publicidad. 
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 

51. En atención al artículo 2.2º de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres: 
 

a) Las obligaciones establecidas en esta Ley serán de aplicación a toda persona, física o 

jurídica, que se encuentre o actúe en territorio español, cualquiera que fuese su 

nacionalidad, domicilio o residencia. 

 

b) Las obligaciones establecidas en esta Ley solo serán de aplicación a toda persona, 

física o jurídica de nacionalidad española, que se encuentre o actúe en territorio español, 

cualquiera que fuese su domicilio o residencia. 

 

c) Las obligaciones establecidas en esta Ley solo serán de aplicación a toda persona, 

física o jurídica nacional de cualquier país de la Unión Europea, que se encuentre o 

actúe en territorio español, con independencia de su domicilio o residencia. 

 
 

52.- En el caso de personas fallecidas: 
 

a) Las personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho así como sus 

herederos podrán dirigirse al responsable del tratamiento de sus datos personales al 

objeto de solicitar el acceso y en su caso, rectificación o supresión, salvo cuando la 

persona fallecida lo hubiese prohibido expresamente o así lo establezca una ley. 

 

b) Solamente aquellos que acrediten la condición de heredero podrán dirigirse al 

responsable del tratamiento de los datos personales del fallecido al objeto de solicitar el 

acceso y en su caso, rectificación o supresión. 

 

c) Ninguna persona podrá dirigirse al responsable del tratamiento de los datos 

personales del fallecido al objeto de solicitar el acceso y en su caso, rectificación o 

supresión. Dicha prohibición no afectará al derecho de los herederos a acceder a los 

datos de carácter patrimonial del causante.  
 

 

53. De acuerdo con el artículo 5 Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la 
igualdad efectiva de mujeres y hombres, una de las siguientes afirmaciones es 
correcta: 
 

a) No constituirá discriminación en el acceso al empleo, incluida la formación necesaria, 

una diferencia de trato basada en una característica relacionada con el sexo cuando, 
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debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas o al contexto en el que 

se lleven a cabo, dicha característica no constituya un requisito profesional esencial y 

determinante, siempre y cuando el objetivo sea legítimo y el requisito proporcionado. 

 

b) No constituirá discriminación en el acceso al empleo, incluida la formación 

necesaria, una diferencia de trato basada en una característica relacionada con el sexo 

cuando, debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas o al contexto 

en el que se lleven a cabo, dicha característica constituya un requisito profesional 

esencial y determinante, siempre y cuando el objetivo sea legítimo y el requisito 

proporcionado. 

 

c) Constituirá discriminación en el acceso al empleo, incluida la formación necesaria, 

una diferencia de trato basada en una característica relacionada con el sexo cuando, 

debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas o al contexto en el que 

se lleven a cabo, dicha característica constituya un requisito profesional esencial y 

determinante, siempre y cuando el objetivo sea legítimo y el requisito proporcionado. 

 

 

 

54. De acuerdo con el artículo 4.1º de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de 
impulso de la factura electrónica y creación del registro contable de facturas en el 
Sector Público: 
 

a) Las Administraciones Públicas podrán excluir reglamentariamente de la obligación 

de facturación electrónica a las facturas cuyo importe sea de hasta 5.000 euros. 

 

b) Las Administraciones Públicas podrán excluir reglamentariamente de la obligación 

de facturación electrónica a las facturas cuyo importe sea de hasta 40.000 euros. 

 

c) facturación electrónica a las facturas cuyo importe sea de hasta 18.000 euros. 

 

 

 

55.- Conforme al artículo 6.4º de Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la 
factura electrónica y creación del registro contable de facturas en el Sector 
Público, cuando una Administración Pública no disponga de Punto general de 
entrada de facturas electrónicas ni se haya adherido al de otra Administración: 
 

a) El proveedor tendrá derecho a presentar su factura en el Punto general de entrada de 

facturas electrónicas de la Administración General del Estado, quien depositará 

automáticamente la factura en un repositorio donde la Administración competente será 

responsable de su acceso, y de la gestión y tramitación de la factura. 
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b) El proveedor quedará eximido de la presentación de factura, utilizándose como 

documento contable el albarán que obre en poder previo de la Administración Pública 

correspondiente. 

 

c) El proveedor tendrá derecho a remitir su factura por correo electrónico a la 

Administración General del Estado, quien depositará automáticamente la factura en un 

repositorio donde la Administración competente será responsable de su acceso, y de la 

gestión y tramitación de la factura. 

 

 
 

 

****************** 
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1º EXERCICIO - CUESTIONARIO 
 
Data: 12 DE DECEMBRO DE 2022 
 
 
 
CUESTIONARIO DE PREGUNTAS: 
 
1.- De acordo co artigo 1 da Constitución Española, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) España constitúese nun Estado liberal e democrático de Dereito. 

b) España constitúese nun Estado social e democrático de Dereito. 

c) España constitúese nun Estado autonómico, social e democrático de Dereito. 

 

2.- De acordo co artigo 3 da Constitución Española, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) O castelán é a lingua española oficial do Estado. Todos os españois teñen o deber de 
coñecela e o dereito a usala. 

b) O castelán é a lingua española cooficial do Estado. Todos os españois teñen o dereito 
de coñecela e de usala. 

c) O castelán é a lingua española oficial no Estado e nas Comunidades Autónomas. 
Todos os españois teñen a obrigación de coñecela e usala. 

 

3.- A sección primeira, Capítulo II, do Título I da Constitución Española titúlase: 

a) Dos dereitos fundamentais e das liberdades públicas. 

b) Dos principios reitores da política social e económica. 

c) Das garantías das liberdades e dereitos fundamentais. 
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4.- De acordo co artigo 137 da Constitución Española, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) O Estado organízase territorialmente en municipios, en comarcas, en provincias e nas 
Comunidades Autónomas que se constitúan. Todas estas entidades gozan de autonomía 
para a xestión dos seus respectivos intereses. 

b) O Estado organízase territorialmente en municipios, en comarcas, en provincias e nas 
Comunidades Autónomas que se constitúan. Todas estas entidades carecen de 
autonomía para a xestión dos seus respectivos intereses. 

c) O Estado organízase territorialmente en municipios, en provincias e nas 
Comunidades Autónomas que se constitúan. Todas estas entidades gozan de autonomía 
para a xestión dos seus respectivos intereses. 

 

5.- De acordo co artigo 140 da Constitución Española, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) A Constitución garante a autonomía dos municipios. Estes gozarán de personalidade 
xurídica plena. O seu goberno e administración corresponde aos seus respectivos 
Concellos, integrados polos Alcaldes, os Concelleiros, a Xunta de Goberno Local e o 
Pleno. 

b) A Constitución garante a autonomía dos municipios e das provincias. Todos eles 
gozarán de personalidade xurídica plena. O seu goberno e administración corresponde 
aos respectivos Concellos e Deputacións Provinciais. 

c) A Constitución garante a autonomía dos municipios. Estes gozarán de personalidade 
xurídica plena. O seu goberno e administración corresponde aos seus respectivos 
Concellos, integrados polos Alcaldes e os Concelleiros. 

 

6.- De acordo co artigo 141.3 da Constitución Española, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) Poderanse crear agrupacións de municipios diferentes da provincia. 

b) As únicas agrupacións de municipios serán as provincias. 

c) Poderanse crear agrupacións de provincias diferentes das Comunidades Autónomas. 
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7.- De acordo co artigo 5 da Lei 39/2015, do 01 de outubro, de procedemento 
administrativo común das administracións públicas, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) Os interesados en ningún caso poderán actuar por medio de representante, 
entendéndose sempre con aqueles as actuacións administrativas. 

b) Os interesados con capacidade de obrar poderán actuar por medio de representante, 
entendéndose con este as actuacións administrativas, salvo manifestación expresa en 
contra do interesado. 

c) Os interesados con capacidade de obrar poderán actuar por medio de representante, 
aínda que as actuacións administrativas entenderanse co interesado. 

 

8.- De acordo co artigo 11.2 da Lei 39/2015, do 01 de outubro, de procedemento 
administrativo común das administracións públicas, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 
 
a) As Administracións Públicas só requirirán aos interesados o uso obrigatorio de firma 
para formular solicitudes e renunciar a dereitos. 

b) As Administracións Públicas só requirirán aos interesados o uso obrigatorio de firma 
para: a) Formular solicitudes. b) Presentar declaracións responsables ou comunicacións. 
c) Interpor recursos. d) Desistir de accións. e) Renunciar a dereitos. 

c) As Administracións Públicas só requirirán aos interesados o uso obrigatorio de firma 
para: a) Formular solicitudes. b) Interpor recursos. c) Desistir de accións. d) Renunciar a 
dereitos. 
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9.- De acordo co artigo 9 da Lei 39/2015, do 01 de outubro, de procedemento 
administrativo común das administracións públicas, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) As Administracións Públicas están obrigadas a verificar a identidade dos interesados 
no procedemento administrativo, mediante a comprobación do seu nome e apelidos ou 
denominación ou razón social, segundo corresponda, que consten no Documento 
Nacional de Identidade ou documento identificativo equivalente. 

b) As Administracións Públicas verificarán a identidade dos interesados no 
procedemento administrativo en caso de dúbida sobre a personalidade dos interesados. 

c) As Administracións Públicas están obrigadas a verificar a identidade dos interesados 
no procedemento administrativo, mediante a comprobación dos datos que consten no 
Padrón municipal de habitantes ou no Rexistro Mercantil, segundo corresponda. 

 

10.- De acordo co artigo 24.3 da Lei 39/2015, do 01 de outubro, de procedemento 
administrativo común das administracións públicas, unha das seguintes 
afirmacións é correcta: 

a) Nos casos de desestimación por silencio administrativo, a resolución expresa 
posterior ao vencemento do prazo só poderá ditarse de ser confirmatoria do mesmo. 

b) Nos casos de desestimación por silencio administrativo, non será preciso ditar 
resolución expresa posterior. 

c) Nos casos de estimación por silencio administrativo, a resolución expresa posterior á 
produción do acto só poderá ditarse de ser confirmatoria do mesmo. 

 
 
11.- Toda notificación deberá ser cursada 
 
a) No prazo de quince días a partir da data en que fose obxecto de rexistro de saída. 
 
b) No prazo de dez días a partir da data en que o acto fose ditado.  
 
c) No prazo de dez días a partir da data en que fose obxecto de rexistro de saída.  
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12.- Segundo establece a Lei 39/2015, do 1 de outubro, en ningún caso efectuaranse 
por medios electrónicos as seguintes notificacións: 
 
a) As que conteñan medios de pago a favor dos obrigados. 
 
b) Cando a notificación realícese con ocasión da comparecencia espontánea do 
interesado ou o seu representante nas oficinas de asistencia en materia de rexistro e 
solicite a comunicación ou notificación persoal nese momento.  
 
c) Cando para asegurar a eficacia da actuación administrativa resulte necesario practicar 
a notificación por entrega directa dun empregado público da Administración notificante. 
  
 
13.- Cando o interesado fose notificado por distintos medios tomarase como data 
de notificación: 
 
a) Aquela que decida o interesado. 
 
b) Aquela que se produciu en último lugar.  
 
c) Aquela que se produciu en primeiro lugar. 
 
 
14.- Cando a notificación practíquese no domicilio do interesado, de non acharse 
presente este no momento de entregarse a notificación, poderá facerse cargo da 
mesma: 
 
a) Calquera familiar maior de idade que se atope no domicilio e faga constar a súa 
identidade. 
 
b) Calquera persoa maior de idade que se atope no domicilio e faga constar a súa 
identidade. 
 
c) Calquera persoa maior de catorce anos que se atope no domicilio e faga constar a súa 
identidade. 
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15.- Sempre que por Lei ou no Dereito da Unión Europea non se expresa outra 
cousa, cando os prazos sinálense por días, enténdese que: 
 
a) Estes son naturais e se o último día cae en festivo, sábado ou domingo trasladarase ao 
inmediato hábil posterior.  
 
b) Estes son hábiles excluíndose do cómputo os domingos e os declarados festivos. 
 
c) Estes son hábiles excluíndose do cómputo os sábados, os domingos e os declarados 
festivos. 
 
 
16.- A Administración, salvo precepto en contrario, poderá: 
 
a) Conceder só de oficio se o considera procedente unha ampliación dos prazos 
establecidos, que non exceda da metade dos mesmos, se as circunstancias aconséllano e 
con iso non se prexudican dereitos de terceiros. 
 
b) Conceder de oficio ou a pedimento dos interesados unha ampliación dos prazos 
establecidos, que non exceda da metade dos mesmos, se as circunstancias aconséllano e 
con iso non se prexudican dereitos de terceiros. 
 
c) Conceder de oficio aos interesados unha ampliación dos prazos establecidos, que non 
poderá exceder do prazo inicial, se as circunstancias aconséllano e con iso non se 
prexudican dereitos de terceiros.  
 
 
 
17.- Segundo a Lei 39/2015, os informes serán emitidos: 
 
a) A través de medios electrónicos e no prazo máximo de quince días. 
 
b) A través de medios electrónicos e no prazo máximo de dez días, salvo que unha 
disposición ou o cumprimento do resto de prazos do procedemento permita ou esixa 
outro prazo maior ou menor. 
 
c) A través de medios electrónicos preferentemente e no prazo máximo de vinte días, 
salvo que unha disposición de rango legal permita ou esixa outro prazo maior ou menor. 
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18.- O trámite de audiencia aos interesados: 
 
a) Será por un prazo de dez días e será sempre anterior á emisión do informe do órgano 
competente para o asesoramento xurídico ou á solicitude do Ditame do Consello de 
Estado ou órgano consultivo equivalente da Comunidade Autónoma. 
 
b) Será por un prazo mínimo de dez días e máximo de quince días e será posterior á 
emisión do informe do órgano competente para o asesoramento xurídico ou á solicitude 
do Ditame do Consello de Estado ou órgano consultivo equivalente da Comunidade 
Autónoma.  
 
c) Será por un prazo mínimo de dez días e máximo de quince días e será anterior á 
solicitude de informe do órgano competente para o asesoramento xurídico ou á 
solicitude do Ditame do Consello de Estado ou órgano consultivo equivalente da 
Comunidade Autónoma, no caso que estes formasen parte do procedemento.  
 

 
19.- Conforme establece a Lei 39/2015, a resolución dun procedemento 
administrativo como mínimo e de forma obrigatoria: 
 
a) Conterá a decisión que será motivada en todos os casos e ademais os recursos que 
contra esta procedan e órgano administrativo ante que houbesen de presentarse. 
 
b) Conterá a decisión que será motivada nos casos que estableza o artigo 35 e expresará 
ademais os recurso que contra esta procedan, órgano administrativo ou xudicial ante o 
que houbesen de presentarse e prazo para interpoñelos. 
 
c) Conterá a decisión que será motivada en todos os casos e expresará ademais os 
recurso que contra esta procedan, órgano administrativo ou xudicial ante o que 
houbesen de presentarse, prazo para interpoñelos e identificación dos restantes 
interesados no devandito procedemento. 
 
 

20.- A interposición dun recurso: 
 
a) Non suspenderá en ningún caso a execución do acto impugnado. 
 
b) Con carácter xeral non suspenderá a execución do acto impugnado pero a 
Administración poderá suspender, de oficio ou a solicitude do recorrente, a execución 
do acto impugnado só cando a execución puidese causar prexuízos de imposible ou 
difícil reparación. 
 
c) Con carácter xeral non suspenderá a execución do acto impugnado, con todo 
entenderase suspendida se transcorrido un mes desde a solicitude de suspensión tivese 
entrada no rexistro electrónico da Administración ou Organismo competente para 
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decidir sobre a mesma, o  órgano a quen competa resolver o recurso non ditou e 
notificou resolución expresa respecto diso.  
 

21.- Conforme ao artigo 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do 
Réxime Local, ao Alcalde dun Concello non lle corresponde a seguinte 
competencia: 

a) Representar ao Concello. 

b) Aprobar as bases das probas para a selección do persoal e para os concursos de 
provisión de postos de traballo. 

c) Aprobar o cadro de persoal/”plantilla do persoal” do Concello. 

 

22.- Conforme ao artigo 26 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do 
Réxime Local, non é un servizo mínimo obrigatorio para un municipio de 6.554 
habitantes? 

a) Protección civil. 

b) Parque público. 

c) Rede de sumidoiros. 

 

23.- Segundo o artigo 18 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do 
Réxime Local non é un dereito e/o deber dos veciños? 

a) Participar na xestión municipal de acordo ao disposto nas Leis. 

b) Pedir a consulta popular nos termos previstos na lei. 

c) Dereito preferente dos veciños para ser concesionarios do aproveitamento especial 
dos bens demaniais do municipio. 
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24.- De conformidade co artigo 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das 
Bases do Réxime Local: Cal das seguintes afirmacións é incorrecta? 

a) É atribución da Alcaldía o convocar e presidir as sesións do Pleno, salvo nos supostos 
previstos na citada norma e na lexislación electoral xeneral. 

b) Ao Alcalde correspóndelle o outorgamento das licenzas, salvo que as leis sectoriais 
atribuíseno expresamente ao Pleno ou á Xunta de Goberno local. 

c) Corresponde ao Alcalde adoptar persoalmente e baixo a súa responsabilidade, en caso 
de catástrofe ou de infortunios públicos ou grave risco dos mesmos, as medidas 
necesarias e adecuadas, previa autorización polo Pleno. 

 

25.- De conformidade co artigo 23 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das 
Bases do Réxime Local, nos municipios de réxime común, a Xunta de Goberno 
Local estará integrada por:  

a) O Alcalde e un número de Concelleiros non superior ao cuarto do número legal dos 
mesmos, nomeados e separados libremente por aquel, dando conta ao Pleno. 

b) O Alcalde e un número de Concelleiros non superior ao terzo do número legal dos 
mesmos, nomeados e separados libremente por aquel, dando conta ao Pleno. 

c) O Alcalde e un número de Concelleiros non superior ao terzo do número legal dos 
mesmos, nomeados e separados estes últimos libremente polo pleno. 

 

26.- Segundo a Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local, 
cal das seguintes afirmacións é correcta en relación ás competencias atribuídas por 
delegación ás entidades locais?  

a) Exerceranse nos termos establecidos na disposición ou acordo de delegación, con 
suxeición as regras establecidas no art. 27 da Lei 7/1985 e preverá técnicas de dirección 
e control de oportunidade e eficiencia. A duración será inferior a 5 anos.  

b) Exerceranse nos termos establecidos na disposición ou acordo de delegación, con 
suxeición as regras establecidas no art. 27 da Lei 7/1985 e preverá técnicas de dirección 
e control de oportunidade e eficiencia. A duración non será inferior a 3 anos.  

c) Exerceranse nos termos establecidos na disposición ou acordo de delegación, con 
suxeición as regras establecidas no art. 27 da Lei 7/1985 e preverá técnicas de dirección 
e control de oportunidade e eficiencia. A duración non será inferior a 5 anos.  
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27.- De conformidade co artigo 21 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das 
Bases do Réxime Local, sinale a reposta correcta en relación ás atribucións do 
alcalde en materia de persoal: 
 
a) Desempeña a xefatura superior de todo o persoal, dita os nomeamentos e sancións, 
incluída a separación do servizo dos funcionarios e o despedimento do persoal laboral, 
aínda que estes serán ratificados polo Pleno na primeira sesión que se celebre. 
 
b) Desempeña a xefatura superior de todo o persoal, dita os nomeamentos e sancións, 
incluída a separación do servizo dos funcionarios e o despedimento do persoal laboral, 
dando conta ao Pleno, nestes dous últimos casos na primeira sesión que se celebre. 
 
c) Desempeña a xefatura superior de todo o persoal, dita os nomeamentos e sancións, 
salvo a separación do servizo dos funcionarios e o despedimento do persoal laboral. 
 
 
28.- De conformidade co previsto no artigo 11 da Lei 7/1985, do 2 de abril, 
reguladora das Bases do Réxime Local, sinale cales son os elementos do Municipio: 
 
a) O territorio, a poboación e a organización. 
 
b) O alcalde e os concelleiros, reunidos no Pleno da Corporación. 
 
c) O Concello Pleno, o alcalde, os tenentes de alcalde e a Xunta de Goberno, esta última 
só nos Municipios de máis de 5.000 habitantes. 
 
 
29.- Sinale a resposta correcta de entre as que seguen: 
 
a) Os españois que se achen, circunstancialmente vivindo nun Municipio que non sexa o 
da súa residencia habitual, poderán inscribirse nel como transeúntes. 
 
b) A inscrición dos estranxeiros no padrón municipal constitúe proba da súa residencia 
legal en España.  
 
c) Son veciños do municipio os rexistrados no padrón municipal, cuxo conxunto de 
rexistrados constitúe a poboación do municipio. 
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30.- Os municipios entre 5.001 e 20.000 habitantes deben prestar obrigatoriamente, 
de acordo con o artigo 26.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases do 
Réxime Local, entre outros, os seguintes servizos: 
 
a) Recollida de residuos, avaliación e información de situacións de necesidade social e a 
atención inmediata a persoas en situación ou risco de exclusión social, limpeza viaria e 
biblioteca pública. 
 
b) Control de alimentos e bebidas, acceso aos núcleos de poboación, biblioteca pública, 
rede de sumidoiros e tratamento de residuos. 
 
c) Recollida e tratamento de residuos, abastecemento domiciliario de auga potable, 
parque público, cemiterio e biblioteca pública. 
 
 
31.- De acordo co establecido no artigo 17 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 
de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas 
Locais, as aprobacións e modificacións das ordenanzas fiscais expoñeranse no 
taboleiro de anuncios da Entidade durante: 
 
a) Quince días. 
 
b) Trinta días, como mínimo. 
 
c) Vinte días, como mínimo. 
 
 
 
32.- De acordo co establecido no artigo 59.1 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 
5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas 
Locais, os concellos esixirán, de acordo coa citada lei e as disposicións que a 
desenvolven, o seguinte imposto: 
 
a) Imposto sobre Construcións, Instalacións e Obras. 
 
b) Imposto sobre o Incremento de Valor dos Terreos de Natureza Urbana. 
 
c) Imposto sobre Actividades Económicas. 
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33.- De acordo co establecido no artigo 93 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 
de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei Reguladora das Facendas 
Locais, estarán exentos do Imposto sobre Vehículos de Tracción Mecánica: 
 
a) Os autobuses, microbuses e demais vehículos destinados ou adscritos ao servizo de 
transporte público urbano, calquera que sexa a súa capacidade. 
 
b) As ambulancias e demais vehículos directamente destinados á asistencia sanitaria ou 
ao traslado de feridos ou enfermos. 
 
c) Os tractores, remolques, semirremolques e maquinaria aínda que non estean provistos 
de Cartilla de Inspección Agrícola. 
 
 
 
34.- De acordo co establecido no artigo 56 da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de 
subvencións de Galicia constitúe unha infracción moi grave a seguinte conduta: 
 
a) A presentación de contas xustificativas inexactas ou incompletas. 
 
b) A falta de xustificación do emprego dado aos fondos recibidos unha vez transcorrido 
o prazo establecido para a súa presentación. 
 
c) A non aplicación, en todo ou en parte, das cantidades recibidas aos fins para os que a 
subvención foi concedida. 
 
 
 
35.- De acordo co establecido no artigo 19 da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de 
subvencións de Galicia poderán concederse de forma directa as seguintes 
subvencións: 
 
a) Con carácter excepcional, aqueloutras subvencións en que se acrediten razóns de 
interese público, social, económico ou humanitario, ou outras debidamente xustificadas 
que dificulten a súa convocatoria pública. 
 
b) Aquelas cuxo outorgamento ou contía veñan impostos á administración por unha 
norma de rango regulamentario, que seguirán o procedemento de concesión que lles 
resulte de aplicación de acordo coa súa propia normativa regulamentaria. 
 
c) As subvencións non poderán concederse, en ningún caso, de forma directa. 
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36.- De acordo co establecido no artigo 8 da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de 
subvencións de Galicia son beneficiarios de subvencións: 
 
a) As agrupacións de persoas físicas ou xurídicas, públicas ou privadas, as comunidades 
de bens ou calquera outro tipo de unidade económica ou patrimonio separado que, aínda 
carecendo de personalidade xurídica, poidan levar a cabo os proxectos, actividades ou 
comportamentos ou se atopen na situación que motiva a concesión da subvención, aínda 
que non se prevexa expresamente nas bases reguladoras. 
 
b) A persoa que haxa de realizar a actividade que fundamentou o seu outorgamento ou 
que se atope na situación que lexitima a súa concesión. 
 
c) Os membros asociados dun beneficiario que sexa unha persoa xurídica, que se 
comprometan a efectuar a totalidade ou parte das actividades que fundamentan a 
concesión da subvención en nome e por conta desta, aínda que non se prevexa nas bases 
reguladoras. 
 
 
 
37.- De acordo co establecido no artigo 185 de Lei 2/2015, do 29 de abril, do 
emprego público de Galicia, son faltas moi graves do persoal funcionario: 
 
a) Causar dano grave á conservación dos locais, material e demais elementos 
relacionados co servizo ou dar lugar, por neglixencia inescusable, á súa deterioración, 
perda, extravío ou subtracción. 
 
b) A incorrección con outros empregados públicos ou cos cidadáns cos que se relacione 
no exercicio das súas funcións. 
 
c) A realización de actos encamiñados a impedir a asistencia ao posto de traballo de 
quen non queira participar nunha folga. 
 
 
38.- De acordo co establecido no artigo 109 de Lei 2/2015, do 29 de abril, do 
emprego público de Galicia, o persoal funcionario que se traslade de domicilio 
dentro da mesma localidade, e cuxa unidade familiar estea integrada por dúas ou 
máis persoas, ten dereito a un permiso por tralado de domicilio de: 
 
a) Dous días naturais. 
 
b) Un día natural. 
 
c) Dous días hábiles. 
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39.- De acordo co establecido no artigo 156 de Lei 2/2015, do 29 de abril, do 
emprego público de Galicia, nas unidades electorais onde o número do persoal 
funcionario sexa superior a 5 e non sexa superior a 30 elixirase:  
 
a) Un delegado de persoal. 
 
b) Dous delegados de persoal. 
 
c) Tres delegados de persoal. 
 
 
 
40.- O Centro Cívico de Mugardos atópase situado: 
 
a) Na Avenida de Galicia. 
 
b) Na Rúa Contramestre Casado. 
 
c) Na Rúa Castelao. 
 
 
41.- O posto da Garda Civil de Mugardos atópase situado: 
 
a) Na Rúa Os Corzás. 
 
b) Na Rúa Apelón. 
 
c) Na Avenida de Galicia. 
 
 
42.- A Oficina de Recadación do Concello de Mugardos atópase situada: 
 
a) Na Rúa Os Corzás. 
 
b) Na Avenida de Galicia. 
 
c) Na Rúa Contramestre Casado. 
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43.- De acordo con o artigo 192 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de novembro de 
organización, funcionamento e réxime xurídico das Entidades Locais, unha das 
seguintes afirmacións é correcta:  
 
a) As comunicacións que se dirixan ás autoridades e as demais que dean traslado de 
acordos ou resolucións, deberán ir sempre asinadas polo concelleiro/ a de maior idade 
da Corporación.  
 
b) As comunicacións que se dirixan ás autoridades serán asinadas polo responsable da 
Secretaría e as demais que dean traslado de acordos ou resolucións, polos Presidentes 
das Corporacións.  
 
c) As comunicacións que se dirixan ás autoridades serán asinadas polos Presidentes das 
Corporacións, e as demais que dean traslado de acordos ou resolucións, polo 
responsable da Secretaría. 
 
 
44.- En función do establecido no artigo 206 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de 
novembro de organización, funcionamento e réxime xurídico das Entidades Locais, 
poderán expedirse certificacións das resolucións e acordos dos órganos de goberno 
e administración das entidades locais:  
 
a) Unha vez fose debidamente aprobada a acta da sesión na que fosen adoptados.  
 
b) Unha vez fose debidamente aprobada e publicada a acta da sesión na que fosen 
adoptados.  
 
c) Antes de ser aprobadas as actas que os conteñan, sempre que se faga a advertencia ou 
condición neste sentido e a reserva dos termos que resulten da aprobación da acta 
correspondente. 
 
 
45.- As Ordenanzas e Regulamentos, publícanse no «Boletín Oficial» da Provincia, 
entrando en vigor en atención ao establecido no artigo 196.2º Real Decreto 
2568/1986, do 28 de novembro de organización, funcionamento e réxime xurídico 
das Entidades Locais:  
 
a) A partir do día seguinte á súa publicación.  
 
b) Unha vez publicouse completamente o seu texto e transcorrese o prazo previsto no 
artigo 65.2 da Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local.  
 
c) Aos dez días hábiles seguintes á súa publicación. 
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46.- Conforme ao artigo 17 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do 
Sector Público, son contratos de servizos:  
 
a) Aqueles cuxo obxecto son prestacións de facer consistentes no desenvolvemento 
dunha actividade ou dirixidas á obtención dun resultado distinto dunha obra ou 
subministración, incluíndo aqueles en que o adxudicatario se obrigue a executar o 
servizo de forma sucesiva e por prezo unitario.  
 
b) Os que teñen por obxecto a adquisición, o arrendamento financeiro, ou o 
arrendamento, con ou sen opción de compra, de produtos ou bens mobles.  
 
c) Aquel en cuxa virtude uno ou varios poderes adxudicadores encomendan a título 
oneroso a unha ou varias persoas, naturais ou xurídicas, a xestión dun servizo cuxa 
prestación sexa da súa titularidade ou competencia, e cuxa contrapartida veña 
constituída ben polo dereito para explotar os servizos obxecto do contrato ou ben polo 
devandito dereito acompañado do de percibir un prezo. 
 
 
47.- Segundo o artigo 118.1º da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do 
Sector Público:  
 
a) Considéranse contratos menores os contratos de valor estimado inferior a 50.000 
euros, cando se trate de contratos de obras, ou a 25.000 euros, cando se trate de 
contratos de subministración ou de servizos, sen prexuízo do disposto no artigo 229 en 
relación coas obras, servizos e subministracións centralizados no ámbito estatal.  
 
b) Considéranse contratos menores os contratos de valor estimado inferior a 60.000 
euros, cando se trate de contratos de obras, ou a 35.000 euros, cando se trate de 
contratos de subministración ou de servizos, sen prexuízo do disposto no artigo 229 en 
relación coas obras, servizos e subministracións centralizados no ámbito estatal.  
 
c) Considéranse contratos menores os contratos de valor estimado inferior a 40.000 
euros, cando se trate de contratos de obras, ou a 15.000 euros, cando se trate de 
contratos de subministración ou de servizos, sen prexuízo do disposto no artigo 229 en 
relación coas obras, servizos e subministracións centralizados no ámbito estatal. 
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48.- En atención ao establecido no artigo 118.2º da Lei 9/2017, do 8 de novembro, 
de Contratos do Sector Público, nos contratos menores a tramitación do 
expediente esixirá:  
 
a) A previa tramitación do correspondente expediente, que se iniciará polo órgano de 
contratación motivando a necesidade do contrato nos termos previstos no artigo 28 
desta Lei e que deberá ser publicado no perfil de contratante, a incorporación do prego 
de cláusulas administrativas particulares e o de prescricións técnicas que haxan de rexer 
o contrato e o certificado de existencia de crédito ou, no caso de entidades do sector 
público estatal con orzamento estimativo, documento equivalente que acredite a 
existencia de financiamento, e a fiscalización previa da intervención, no seu caso, nos 
termos previstos na Lei 47/2003, do 26 de novembro, Xeral Orzamentaria.  
 
b) A previa tramitación do correspondente expediente, que se iniciará polo órgano de 
contratación motivando a necesidade do contrato nos termos previstos no artigo 28 
desta Lei e que deberá ser publicado no perfil de contratante, a incorporación do prego 
de cláusulas administrativas particulares e o de prescricións técnicas que haxan de rexer 
o contrato. Non será necesaria a incorporación de certificado de existencia de crédito 
que será substituída polo documento de autorización de gasto.  
 
c) A emisión dun informe do órgano de contratación xustificando de maneira motivada 
a necesidade do contrato e que non se está alterando o seu obxecto co fin de evitar a 
aplicación dos limiares descritos no apartado primeiro do artigo 118 da Lei. 
 
 
49.- Unha das seguintes afirmacións non é correcta en relación aos pregos de 
cláusulas administrativas particulares, conforme ao artigo 122.1º da Lei 9/2017, do 
8 de novembro, de Contratos do Sector Público:  
 
a) Deberán aprobarse previamente á tramitación da primeira factura que se emita polo 
contratista, e só poderán ser modificados con posterioridade por erro material, de feito 
ou aritmético. Noutro caso, a modificación do prego conlevará a retroacción de 
actuacións.  
 
b) Deberán aprobarse previamente á autorización do gasto ou conxuntamente con ela, e 
sempre antes da licitación do contrato, ou de non existir esta, antes da súa adxudicación, 
e só poderán ser modificados con posterioridade por erro material, de feito ou 
aritmético. Noutro caso, a modificación do prego conlevará a retroacción de actuacións.  
 
c) Non requiren de previa aprobación, debendo ser publicados da licitación do contrato, 
ou de non existir esta, antes da súa adxudicación e só poderán ser modificados con 
posterioridade por erro material, de feito ou aritmético. Noutro caso, a modificación do 
prego conlevará a retroacción de actuacións. 
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50.- En función do establecido no artigo 135.1º da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de 
Contratos do Sector Público:  
 
a) O anuncio de licitación para a adxudicación de contratos das Administracións 
Públicas, fóra dos procedementos negociados sen publicidade, publicarase no taboleiro 
de anuncios da sede electrónica correspondente.  
 
b) O anuncio de licitación para a adxudicación de contratos das Administracións 
Públicas, fóra dos procedementos negociados sen publicidade, publicarase no perfil de 
contratante.  
 
c) O anuncio de licitación para a adxudicación de contratos das Administracións 
Públicas, fóra dos procedementos negociados sen publicidade, poderá non ser obxecto 
de publicidade.  
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PREGUNTAS DE RESERVA 
 
 
51.- En atención ao artigo 2.2º da Lei Orgánica 3/2007, do 22 de marzo, para a 
igualdade efectiva de mulleres e homes:  
 
a) As obrigacións establecidas nesta Lei serán de aplicación a toda persoa, física ou 
xurídica, que se atope ou actúe en territorio español, calquera que fose a súa 
nacionalidade, domicilio ou residencia.  
 
b) As obrigacións establecidas nesta Lei só serán de aplicación a toda persoa, física ou 
xurídica de nacionalidade española, que se atope ou actúe en territorio español, calquera 
que fose o seu domicilio ou residencia.  
 
b) As obrigacións establecidas nesta Lei só serán de aplicación a toda persoa, física ou 
xurídica  nacional de calquera país da Unión Europea, que se atope ou actúe en territorio 
español, con independencia do seu domicilio ou residencia.  
 
 
52.- No caso de persoas falecidas: 
 
a) As persoas vinculadas ao falecido por razóns familiares ou de feito así como os seus 
herdeiros poderán dirixirse ao responsable do tratamento dos seus datos persoais ao 
obxecto de solicitar o acceso e no seu caso, rectificación ou supresión, salvo cando a 
persoa falecida o prohibise expresamente ou así o estableza unha lei. 
 
b) Soamente aqueles que acrediten a condición de herdeiro poderán dirixirse ao 
responsable do tratamento dos datos persoais do falecido ao obxecto de solicitar o 
acceso e no seu caso, rectificación ou supresión. 
 
c) Ningunha persoa poderá dirixirse ao responsable do tratamento dos datos persoais do 
falecido ao obxecto de solicitar o acceso e no seu caso, rectificación ou supresión. Dita 
prohibición non afectará ao dereito dos herdeiros a acceder aos datos de carácter 
patrimonial do causante.  
 
 
53.- De acordo con o artigo 5 Lei Orgánica 3/2007, do 22 de marzo, para a 
igualdade efectiva de mulleres e homes, unha das seguintes afirmacións é correcta:  
 
a) Non constituirá discriminación no acceso ao emprego, incluída a formación 
necesaria, unha diferenza de trato baseada nunha característica relacionada co sexo 

C
od

. V
al

id
ac

ió
n:

 7
M

TN
N

H
N

SS
E2

R
A6

H
R

EC
N

3Q
FG

4R
 | 

C
or

re
cc

ió
n:

 h
ttp

s:
//m

ug
ar

do
s.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.g

al
/ 

D
oc

um
en

to
 a

si
na

do
 e

le
ct

ro
ni

ca
m

en
te

 d
es

de
 a

 p
la

ta
fo

rm
a 

xe
st

io
na

 e
sP

ub
lic

o 
| P

áx
in

a 
40

 a
 4

3



 
 
 

 

 

Concello de Mugardos 

        (A Coruña) 
 

 
Avda. de Galicia, 45. Tfnos.981470338-981470290-981471701 Fax.981472017- 15620 Mugardos 

C.I.F. P1505200D -  R.E.L.G. Núm. MU2000/4 
 

20

ASUNTO: 1º EXERCICIO DO PROCESO SELECTIVO 
PARA A CREACIÓN DUNHA BOLSA DE EMPREGO PARA 
O NOMEAMENTO DE PERSOAL FUNCIONARIO 
INTERINO DO GRUPO E, ESCALA ADMINISTRACIÓN 
XERAL, SUBESCALA SUBALTERNA, NOTIFICADOR/A, 
POLO PROCEDEMENTO DE CONCURSO-OPOSICIÓN 
    

cando, debido á natureza das actividades profesionais concretas ou ao contexto no que 
leven a cabo, dita característica non constitúa un requisito profesional esencial e 
determinante, a condición de que o obxectivo sexa lexítimo e o requisito proporcionado.  
 
b) Non constituirá discriminación no acceso ao emprego, incluída a formación 
necesaria, unha diferenza de trato baseada nunha característica relacionada co sexo 
cando, debido á natureza das actividades profesionais concretas ou ao contexto no que 
leven a cabo, dicha característica constitúa un requisito profesional esencial e 
determinante, a condición de que o obxectivo sexa lexítimo e o requisito proporcionado.  
 
c) Constituirá discriminación no acceso ao emprego, incluída a formación necesaria, 
unha diferenza de trato baseada nunha característica relacionada co sexo cando, debido 
á natureza das actividades profesionais concretas ou ao contexto no que leven a cabo, 
dicha característica constitúa un requisito profesional esencial e determinante, a 
condición de que o obxectivo sexa lexítimo e o requisito proporcionado. 
 
 
54.- De acordo con o artigo 4.1º da Lei 25/2013, do 27 de decembro, de impulso da 
factura electrónica e creación do rexistro contable de facturas no Sector Público:  
 
a) As Administracións Públicas poderán excluír regulamentariamente da obrigación de 
facturación electrónica ás facturas cuxo importe sexa de ata 5.000 euros.  
 
b) As Administracións Públicas poderán excluír regulamentariamente da obrigación de 
facturación electrónica ás facturas cuxo importe sexa de ata 40.000 euros.  
 
c) As Administracións Públicas poderán excluír regulamentariamente da obrigación de 
facturación electrónica ás facturas cuxo importe sexa de ata 18.000 euros. 
 
 
55.- Conforme ao artigo 6.4º de Lei 25/2013, do 27 de decembro, de impulso da 
factura electrónica e creación do rexistro contable de facturas no Sector Público, 
cando unha Administración Pública non dispoña de Punto xeral de entrada de 
facturas electrónicas nin se adheriu ao doutra Administración:  
 
a) O provedor terá dereito a presentar a súa factura no Punto xeral de entrada de facturas 
electrónicas da Administración Xeral do Estado, quen depositará automaticamente a 
factura nun repositorio onde a Administración competente será responsable do seu 
acceso, e da xestión e tramitación da factura.  
 
b) O provedor quedará eximido da presentación de factura, utilizándose como 
documento contable o albará que obre en poder previo da Administración Pública 
correspondente.  
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c) O provedor terá dereito a remitir a súa factura por correo electrónico á 
Administración Xeral do Estado, quen depositará automaticamente a factura nun 
repositorio onde a Administración competente será responsable do seu acceso, e da 
xestión e tramitación da factura. 
 

 
 
 
 
 

****************** 
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ASUNTO: PROCESO SELECTIVO PARA A CREACIÓN DUNHA BOLSA 
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PLANTILLA RESPOSTAS 
 
1º EXERCICIO DA OPOSICIÓN - TEST 
 

            
1- b 22- a 43- c 

2- a 23- c 44- c 

3- a 24- c  45- b 

4- c 25- b 46- a 

5- c 26- c 47- c 

6- a 27- b 48- c 

7- b 28- a 49- b 

8- b 29- c 50- b 

9- a 30- c  

10- c 31- b  

11- b 32- c  

12- a 33- b  

13- c 34- c  

14- c 35- a  

15- c 36- b  

16- b 37- c  

17- b 38- a   

18- c 39- a   

19- b 40- b  

20- c 41- b  

21- c 42- a  
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